
洛龙区李楼镇部门预算

基本情况说明

    一、部门基本情况
    （一）部门机构设置、职能
洛龙区李楼镇下设劳动保障所、农业服务中心、文化服务中心、计生服务中心、城镇建设服务中心、国土所7个职能科室。主要职责是：制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，制定资源开发技术改造和产业结构调整方案，组织指导号各业生产，搞好商品流通，协调好本镇与外地区的经济交流与合作，抓好招商引资，人才引进项目开发，不断培育市场体系，组织经济运行，促进经济发展；指导并组织实施村镇建设规划，部署重点工程建设，地方道路建设及公共设施、水利设施的管理，负责土地、林木、水利等自然资源和生态环境的保护；负责本行政区域内的民生、计划生育、文化教育、卫生、体育等社会公益事业的综合性工作；抓好精神文明建设，丰富群众文化生活、提倡移风易俗、反对封建迷信，破除陈规陋习，树立社会主义新风尚。
（二）人员构成情况
    洛龙区李楼镇共有编制75人，其中：行政编制35人，事业编制40人；在职职工63人，离退休人员48人。

（三）预算年度主要工作任务

   保障政府各项工作经费，各项事业稳步发展。    

    二、收入预算说明

2016年收入预算4180.01万元，其中：财政一般拨款4116.51万元；缴入国库的行政事业性收费60万元，一般转移性支付3.5万元。    

三、支出预算说明

    2016年支出预算按用途划分：工资福利支出359.56万元，占8.6%；商品和服务支出27.26万元，占0.6%；对个人和家庭的补助255.59万元，占6.11%；项目支出3537.1万元，占84.61%。主要项目是：社区和村委会建设经费，敬老院经费，计划生育经费，农村环境保护及秸秆还田经费，城乡社区规划与管理及遏制私搭乱建费用，创建办城乡社区环境卫生，农业经费，农业结构调整补贴，农业技术推广，农村道路修建，对村民委员会和党支部的补贴等。


