洛龙区旅游局2015年度部门决算公开

　　　　第一部分 洛龙区旅游局概况 

一、部门机构设置、职能
    洛龙区旅游局内设3个职能科室，一个预算单位。主要职责是：贯彻落实法律、法规、规章和政策；拟定本区旅游产业发展战略、政策、措施并组织实施；统筹旅游资源的规划、开发、整合、利用；制定本区旅游市场开发战略并组织实施;负责组织本区旅游资源的普查、开发和相关保护工作；开展旅游产业投资促进和重大旅游项目的协调、服务工作，旅游公共服务体系建设和管理；规范本区旅游监管职责、规范秩序；实施旅游人才规划，指导旅游培训工作以及协助做好旅游年票管理工作等。

1、 编制情况

    洛龙区旅游内设3个人职能股室：办公室
、行业管理股、计划开发股。全供事业编制11人、（含工勤编制1名），规格为正科级。其中局长1名，副局长2名。股级领导职数3名。
第二部分  2015 年度部门决算情况说明 

一、收入支出决算总体情况说明

    2015年收入总计153.1万元，支出总计142.51 万元，与2014年相比，收（121.24万元）、支（113.30万元）总计各增加31.86万元，29.21万元，增长26.1%,25.8%。

    二、收入决算情况说明

    2015年度收入总计153.1万元，其中：财政拨款收入   142.51万元。2015年初结转和结余7.93万元，年末结转和结余18.52万元（其中：项目支出结转和结余16.33万元）。
    三、支出决算情况说明

    本年支出合计142.51万元，其中：基本支出85.67万元，占60.1%；项目支出83.84万元，占58.8%。

    四、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

    2015年度支出总计142.51万元，其中：社会保障和就业支出10.14万元，医疗卫生与计划生育支出2.43万元，商业服务业等支出126.39万元，住房保障支出3.55万元。

    五、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

 2015年一般公共预算财政拨款基本支出142.51万元，其中：人员经费58.88万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、 奖金、社会保障缴费、伙食补助费、绩效工资、其他工资福利支出、退休费、抚恤金、生活补助、 医疗费、住房公积金、 其他对个人和家庭的补助支出；公用经费4.79万元，主要包括：办公费、印刷费、邮电费、取暖费、维修（护）费、培训费、工会经费、福利费、其他交通费用、其他商品和服务支出、办公设备购置。
