洛阳市洛龙区劳动就业培训中心部门概况

洛龙区劳动就业培训中心属于全供事业单位，是洛龙区人力资源和社会保障局的二级机构，财务独立核算。资产管理岗位由办公室人员兼任。单位编制数6人，实有1人。预算收支平衡。

     区劳动就业培训中心职责如下：

负责失地农民培训，使他们掌握一技之长，提高他们的劳动技能水平和参与市场竞争的能力；

负责劳动者技能培训，使他们达到持证上岗，提高企业品味；

负责下岗失业人员再就业培训，通过培训，使他们掌握一技之长，从而提高再就业能力，促进其实现在就业；

完成区政府和局里交办的其他培训任务。

