洛阳市第二卫生职业中等专业学校

2017年预算情况说明

 一、单位概况 
洛阳市第二卫生职业中等专业学校系洛阳市洛龙区卫生和计划生育委员会下属二级机构于1972成立；单位性质：事业单位。主要业务范围：以教学为主，开办专业有：护理、药剂、助产；并且特色班为：临床医学高考辅导班。 
机构编制管理部门核定编制人数36人，均系事业编制。截止2016年12月31日止在职职工人数21人，均属于事业编制人员；另有退休人员19人。 
二、洛阳市第二卫生职业中等专业学校预算情况说明 
（1）预算增减变化情况分析。洛阳市第二卫生职业中等专业学校2016年预算收入1651.24万元，2017年预算收入1419.17万元，比上年减少232.07万元。主要减少原因单位压缩预算，削减开支。 
（2）单位运行经费预算情况说明。洛阳市第二卫生职业中等专业学校运行经费预算安排1419.17万元、主要支出基本工资68.25万元，津贴补贴8.97万元，基础性绩效工资34万元，奖励性绩效工资14.67万元，奖励性绩效工资二为5.93万元，在职取暖费3.52万元，养老保险25.18万元，失业保险1.51万元，医疗保险14.06万元，生育保险0.63万元，工伤保险0.50万元，住房公积金16.24万元，助学金为：14.4万元，工会费2.52万元，生产建设和发展为999.35万元。 
（3）政府采购支出预算情况说明。2017年预算安排政府采购98.43万元，主要用于购置教学仪器、办公设备的购置和学校的维修。 
（4）预算绩效管理工作开展情况说明。2016 年，奖励性绩效工资共组织对三个项目进行了预算绩效评价，涉及一般公共预算当年财政拨款 54万元。绩效评价况说明：通过这些项目的实施，美化校园达到职业中等专业学校的办学条件，且提高了教学质量产生良好社会效益，并为医疗战线和高等医科院校输送品学兼优人才数百人。 
（6）专业名词解释。区直各部门应当按照部门预算管理要求，对部门预算公开中涉及到的专业名词进行解释说明，便于公众准确理解有关内容。 
