洛龙区劳动保障监察大队部门基本情况

一、部门职责

    1、负责综合管理劳动保障监察工作，行使国家劳动保障监察职权；
2、负责劳动用工执法检查及其他各项劳动保障监察检查活动的组织与协调工作；
3、对劳动保障法律、法规、规章和政策的执行情况进行日常检查，并依法查处；
4、认真接待群众来信、来访，及时受理对违反劳动保障法律、法规或者规章的行为的举报、投诉；
5、开展普法教育工作，宣传国家劳动保障方针、政策和劳动保障法律、法规和规章，督促用人单位贯彻执行；
6、依法履行法律、法规、规章规定的其他监察职责。

机构设置情况

  洛龙区劳动保障监察大队内设职能办公室3间。
人员构成情况

洛龙区劳动保障监察大队人员编制为14人；

洛龙区劳动保障监察大队实有人员为13人。

