共青团洛龙区委

2017年部门基本情况说明

部门基本情况：
    （一）部门机构设置、职能

    团区委内设一个综合办公室。主要职责：领导全区的共青团工作；领导全区少先队工作，对全区性青年社团组织实行指导和管理；调查青年思想动态和青年工作状况，研究青少年工作理论和思想教育问题，开展适合青年特点的各项活动；协助政府教育部门做好中、小学生的教育管理工作，维护学校稳定和社会安定团结；在全区经济建设中，组织和带领团员青年发挥主力军和突击队作用；参加制度有关区内青年统战工作的政策，做好青年统战对象的团结教育工作，维护和促进社会统一和民族团结。
    （二）人员构成情况

    团委共有编制3人，其中：行政编制3人，事业编制0人；在职职工3人，离退休人员0人。
    （三）预算年度主要工作任务

    确保青年志愿服务工作，预防青少年违法犯罪工作、基层组织建设工作、青年创业就业工作、青少年主题意识教育工作等各项工作任务圆满完成，推动全区共青团工作再上新台阶。

